
知・徳・体の調和を図り、石畳を愛する心豊かな児童の育成 

 

確かな学力 健やかな体 
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郷土愛を育むふるさと教育の推進 

地域の核として、地域とともに歩む学校 

安心・安全で信頼される学校 

 校訓  正しく やさしく 元気よく  

キーワード「信じる・つなぐ・ひろげる」 

 
 

  

正しく判断できる子  やさしく助け合う子  元気よく生きる子 

  

 

○基礎基本の定着 

○ＩＣＴ機器の活用 

○学習習慣の定着 

○読書活動の推進 

○互いの人権の尊重 

○ふるさと教育の充実 

○豊かな感動体験の場の設定 

１０日（ありがとうの日） 

 

○元気の良い挨拶 

○体力の向上 

○基本的な生活習慣の定着 

地域から愛され、信頼されるふるさと学校石畳 

心身の安らぎの場 

基本的な生活習慣の定着

学習習慣の定着 

 

学校運営協議会との連携強化 

豊かな人材・環境からの学び 

 

郷土愛 

《教育目標》 

 

豊かな人間性 

○ 児童の可能性を信じ、寄り添う教師 

○ 研修と修養に努め、児童と共に伸びようとする教師 

○ 児童を愛し、信頼される教師 

目指す教師像 

家 庭 地 域 

目指す児童像 



重 

点 

目 

標 

１ 個に応じたきめ細かな指導による、一人一人の個性や可能性を伸ばす教

育活動を推進する。 

(1)  基礎基本の確実な定着と一つ一つの知識がつながり「わかった！」「お

もしろい！」と思える授業改善  

（2） ふるさと学習の推進と、体験し、気付き、創造していくことができる

児童の自己教育力の育成 

(3)  各教科における１人１台端末をはじめとするＩＣＴ機器の積極的な活  

用による個別最適な学び、協働的な学びの実現 

(4)  朝読書や調べ学習、読み聞かせ等の時間を活用した読書活動の充実 

２ 思いやりの心を持ち、自他ともに大切にすることのできる児童を育てる。 

(1) いじめを許さず、互いを尊重し合う風土の醸成と全教職員共通理解に  

よる指導体制及び相談体制の充実 

(2)  一人一人の教職員が人権感覚を磨き、あらゆる差別解消に向けて確固

たる姿勢を確立するための研修の実施 

(3)  児童と教職員・保護者・地域とともに培う、信頼と愛情に支えられた

人間関係づくりと規範意識の育成 

(4)  教育活動全体を通じて行う道徳教育と「生きる力」を育む人権・同和

教育の組織的・計画的な推進 

３ 心身の健康に関心を持ち、自らの健康を保持増進しようとする意欲と実

践力の向上を図る。 

 (1)  友達や地域の方々に気持ちの良い挨拶ができる児童の育成 

 (2)  基本的な生活習慣の定着と体力・運動能力向上の推進 

 (3)  校内外の危機管理体制を確立した安全・防災（減災）教育の推進 

管 

理 

運 

営 

１ 人的管理 

 (1) 信頼関係を基盤とした温かみのある職場づくりとＯＪＴの推進 

(2)  メンタルヘルスチェクの利用等による心身の健康管理の推進と、ワー

ク・ライフ・バランスの実現 

(3)  スクール・サポート・スタッフやスクール・ヘルス・リーダー等の人

材活用と、学校運営協議会との連携を基盤とした業務改善への意識改革  

２ 物的管理 

 (1) 校内諸施設・設備等の安全点検の徹底と維持保全 

 (2)  校舎改修により整備充実された教育環境の適切な活用 

３ 事務管理 

 (1) 共同事務室と連携した旅費申請や休暇取得、文書等の適正な処理 

 (2) 会計事務の厳選な運用、個人情報の適切な保管・管理 

本
校
教
育
の
特
色 

１ 学校運営協議会を活用した教育の推進 

(1) 学校の教育方針や課題の共有による家庭・地域との協力体制の確立 

(2) 花の苗植えや奉仕作業など地域の方々との連携強化 

２ 地域を愛し、大切にする児童の育成 

(1) そば・米作りなどの体験活動をはじめとした「ふるさと教育」の充実 

(2) 運動会や学芸会など地域と協力した学校行事の実施 



 


